lhre Notizen

Grone — Wissen, das Sie weiterbringt

Die gemeinniitzige Stiftung Gron'e-Schule zghlt
heute zu den groiten privaten Blldungs- unt N
Personaldienstleistungsunternehmen uj Deutsc
land. Zu unseren Kernkompetenzen zahlen \
Beratung, Qualifizierung und Personaldienst-

leistungen.
Wir freuen
bereitzustellen.

uns darauf, auch fur Sie Losungen

Ihre Ansprechperson
Frau Marion Walter
Fon 02306 7645890
luenen@grone.de

Adresse

Grone-Bildungszentren Nordrhein-Westfalen
GmbH - gemeinniitzig -

Standort Linen

Kurt-Schumacher-Stralie 4

44534 Linen
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So finden Sie uns

Unser Seminargebaude befindet sich unweit
vom Hauptbahnhof, fuBlaufig von dort in

5 Minuten zu erreichen.

www.grone.de/nrw

Zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015
Zertifiziert nach AZAV

WISSEN, DAS SIE WEITERBRINGT

INTEGRATION

Jobcoaching
interkulurell

Aktivierungs- und
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\ermittlungsgutschein

Grone-Bildungszentren Nordrhein m
Westfalen GmbH — gemeinnitzig — Grgne
seit 1895

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

STAND: MAI 2022



Jobcoaching interkulturell

UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE ZUR DER VERLAUF IST VARIABEL GRONE BIETET IHNEN
INTEGRATION IN DEN ARBEITSMARKT . S _ o _ _
_ o _ Schritt 1: Die Zeit bei Grone beginnt mit einem Mehrsprachiges Coaching
Erstellung eines personlichen Profils ausfuhrlichen Beratungsgesprach. Orientierung am deutschen Arbeitsmarkt
Zugange zu Beratungsnetzwerken Schritt 2: Aufgrund des Beratungsgesprachs planen Vermittlungsunterstiitzung
Herstellung einer individuellen Grundstabilitat wir ein auf Sie personlich zugeschnittenes Coaching-

Erarbeitung individueller Bewerbungsunterlagen

kontingent und vereinbaren flexibel individuelle )
und -strategien

Bewerbungsverhalten/Umgangsformen _ . .
Einzelcoaching-Termine.

Bewerbungstraining

Kulturéffnung Wir sind Uber den Zeitraum von 3 Monaten mit START
Interkulturelle Bildungsbegleitung bis zu 96 Stunden Ihr Ansprechpartner. N Individuell nach Absprache mit dem/r persénlichen
Es werden pro Woche mindestens zwei personliche Ansprechpartner/in des Jobcenters vor Ort und

Sprachkompetenzfeststellung Kontakte stattfinden. bei Grone.

Job-Knigge

Einzelcoaching inkl. Trainings von
Bewerbungsgespréachen in Kleingruppen

Vor-/Nachbereitung sowie ggf. Begleitung
zu Vorstellungsgesprachen





